Zatgcznik nr 4 do zarzadzenia Nr 65/2026
z dnia 23 lipca 2026 roku

Wzor

Konkurs ofert na realizacje zadan w zakresie edukacji publicznej w obszarze przeciwdziatania
uzaleznieniom w wojewodztwie Slaskim w 2026 roku

Karta oceny merytorycznej oferty

(wypetnia Komisja Konkursowa)

Nr zadania Nr oferty Podmiot Nazwa wiasna projektu
konkursowego
Kryteria oceny merytorycznej oferty Uwagi Punktacja
Jakosciowe: 0-31
0-1

1. Projekt opisany w ofercie stanowi realizacje zadania konkursowego.

2. Realizacja Programu przeciwdziatania uzaleznieniom w wojewddztwie $lgskim 0-1
na lata 2022-2030.

3. Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu (diagnoza):
a) zasadnos$¢ realizacji projektu poparta najnowszymi dostepnymi 0-2

i adekwatnymi danymi liczbowymi,
b) zasadno$¢ potrzeby realizacji projektu oparta o wiasne doswiadczenia.

4. Zaktadane cele projektu:
a) cel gtéwny projektu i cele szczegétowe projektu,
b) zasieg projektu i zaktadane rezultaty (ich wptyw na realizacje celu projektu;
wskazanie na racjonalnosé, mozliwos¢ osiggniecia rezultatdw w kontekscie
planowanych dziatan i zasobéw oferenta).

0-2

5. Opis adresatéw projektu:
a) adekwatnosé¢ grupy docelowej do projektu i opisu zadania konkursowego, 0-3
b) kompletnos¢ charakterystyki grupy docelowej,
c) adekwatno$¢ sposobu rekrutacii grupy docelowe;j.

6. Szczegotowy opis sposobu realizacji projektu:

a) adekwatnos¢ dziatan do opisu zadania konkursowego, 0-4
b) adekwatno$é¢ zaplanowanych dziatan do kosztorysu.

7. Program konferencji/szkolenia/wydarzenia:
a) warto$¢ merytoryczna, 0-8
b) adekwatno$¢ do postawionej diagnozy, B
c) przydatnos¢ w kontekscie rozwoju zawodowego odbiorcéw zadania,
d) racjonalnos¢ w kontekscie zaplanowanych dziatan.

8. Kadra trenerska — wyczerpujgcy opis kwalifikacji zawodowych/doswiadczenia 0-4
zawodowego, adekwatnos$¢ do proponowanej tematyki konferencji/szkolenia.

9. Harmonogram realizacji projektu - adekwatnos$¢ do zaplanowanych dziatan. 0-2

10. Rezultaty/korzysci realizacji projektu wyrazone wskaznikami oraz sposéb 0-4
ewaluacji projektu.

Organizacyjne: 0-9

0-1

1. Zasoby lokalowe i rzeczowe dotyczace realizacji projektu.

2. Kadra administrujgca projektem — liczba i wykaz 0sdb (z wolontariuszami
i osobami pracujgcymi spotecznie) w zespole realizatoréw projektu wraz 0-3
z informacjami na temat ich kompetenc;ji (kwalifikacji) oraz wskazaniem rodzaju
wykonywanych dziatari w ramach projektu.

3. Miejsce realizacji zadania — jego dostepnos¢ w kontekscie potrzeb uczestnikdw. 0-1
4. Doswiadczenie w zakresie prowadzenia szkolen/konferencji/narad/seminariow/
foréw itp. o zasiegu lub znaczeniu regionalnym (z 3 ostatnich lat). 0-4
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Finansowe: 0-4
Kosztorys projektu ze wzgledu na:
a) rodzaj kosztow, 0-4
b) adekwatnos¢ kosztéw w stosunku do typdw dziatan,
c) przejrzystosc i poprawnosc¢ rachunkowa,
d) racjonalnos$¢ zastosowanych stawek jednostkowych.
Strategiczne: 0-4
1. Cechy wyrodzniajgce: systemowe lub/i modelowe zastosowanie rozwigzan. 0-2
2. Wspoétdziatanie z innymi Podmiotami (np. partnerstwo z organizacjami
spotecznymi, instytucjami o$wiaty, rynku pracy, pomocy spotecznej, kosciotami, 0-2
podmiotami ekonomii spotecznej, innymi podmiotami aktywnymi w Srodowisku
lokalnym).

taczna liczba punktéw oceny merytorycznej oferty 0-48

Komisja Konkursowa rekomenduje wyrazenie zgody na zlecenie ustug dotyczgcych realizacji dziatan wchodzgcych w zakres projektu

wykwalifikowanemu podmiotowi trzeciemu, w tym:

Uwagi:

Podpis Przewodniczacego/Wiceprzewodniczagcego Komisji Konkursowej:
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