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➢ Najważniejsze informacje dot. zaproponowanych działań

➢ Wskazanie grupy odbiorców – dla kogo i co jest 
planowane (regionalny poziom-dla osób z co najmniej 2 
gmin województwa)

➢ Wskazanie potrzeb i w jaki sposób proponowane 
działania zaspokoją te potrzeby

➢ Harmonogram działań – co, gdzie, kiedy, ilości, liczby

MAŁE GRANTY SENIORALNE 2025

Zakres rzeczowy zadania publicznego - 
Syntetyczny opis zadania  (pkt.3 oferty)
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➢ Opis wkładu własnego (rzeczowy, osobowy, finansowy)

➢ Opis zaangażowania wolontariuszy (ile i do jakich zadań)

➢ Opis koordynacji i zarządzania zadaniem 

➢ Opis dodatkowej kadry osobowej zaangażowanej w 
zadaniu
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Strategia Rozwoju Województwa Śląskiego „Śląskie 2030”

Wśród zapisów dokumentu realizację polityki społecznej na rzecz osób starszych uwzględniono 
w szczególności w celu strategicznym B: Województwo śląskie regionem przyjaznym dla 

mieszkańca, a w ramach niego w celach operacyjnych: 

- B.1. Wysoka jakość usług społecznych, w tym zdrowotnych (kierunki działań: podnoszenie 
dostępu do usług wspierających funkcjonowanie rodziny, w tym opieki wytchnieniowej nad 

osobami zależnymi, a także rozwój sektora srebrnej gospodarki oraz rozwój, integracja i 
koordynacja usług wspierających funkcjonowanie osób niesamodzielnych);

- B.2. Aktywny mieszkaniec (kierunek działań: wzmocnienie aktywności społecznej i 
zawodowej mieszkańców, w tym osób starszych i osób z niepełnosprawnościami).
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Strategia Polityki Społecznej Województwa Śląskiego na lata 2020-2030

Celem Strategii w działaniach na rzecz osób starszych jest rozwój warunków sprzyjających 
aktywnemu i pełnemu uczestnictwu osób starszych w życiu społecznym. Dostosowanie 
systemu wsparcia do potrzeb starzejącego się społeczeństwa (cel strategiczny 2). 

➢ Promowanie pozytywnego wizerunku osób starszych. Propagowanie idei i działań 
służących korzystaniu z potencjału seniorów oraz więzi międzypokoleniowych: 
promowanie różnych form aktywności seniorów w społeczeństwie; wymiana dobrych 
praktyk w zakresie budowania i  wzmacniania relacji międzypokoleniowych; realizacja 
programów grantowych wspierających inicjatywy środowisk senioralnych; integracja i 
współdziałanie organizacji seniorskich.
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Dokumenty są dostępne pod linkami: 

https://www.slaskie.pl/content/strategia-rozwoju-wojewodztwa-slaskiego-
slaskie-2030

https://rops-katowice.pl/strategie-programy-badania-raporty-i-analizy/
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MAŁE GRANTY SENIORALNE 2025

Zakres rzeczowy zadania publicznego – 
Opis zakładanych rezultatów (pkt.4 oferty)

Opis zakładanych rezultatów realizacji zadania publicznego 

Nazwa rezultatu
Planowany poziom 

osiągnięcia rezultatów 
(wartość docelowa)

Sposób monitorowania 
rezultatów / źródło 

informacji o osiągnięciu 
wskaźnika

Usługi, produkty, efekty np. :
Organizacja wyjazdu, warsztatów,
Wzrost aktywności/świadomości 
społecznej poprze udział  w…
Poprawa kondycji fizycznej poprzez
Wzrost umiejętności/wiedzy …
Wzmocnienie integracji, aktywizacja

Wskaźniki 
Liczba osób które ….
Liczba wydarzeń
Liczba godzin

Dokumenty 
Np. Lista obecności; 
Program wydarzenia; 
Harmonogram 
Dokumentacja 
foto/video; Relacja 
FB, Strona www, 
ankiety satysfakcji 
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Dokument pomocniczy przy sporządzaniu oferty 

Działania opisane w ofercie powinny się wpisywać w obszar aktywizacji 
i integracji seniorów oraz wzmocnienia potencjału środowisk seniorskich

Informacja o działaniach preferowanych do dofinansowania

 

MAŁE GRANTY SENIORALNE 2025

Informacja o ogłoszeniu naboru ofert  
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Szczegółowe informacje zlecanych zadań

➢ Udział własny oferenta (wkład własny) co najmniej 10% ogółu kosztów zadania – możliwy 
wkład finansowy/rzeczowy/osobowy

➢ Maksymalna kwota wsparcia na jeden projekt 

➢ Maksymalny czas trwania zadania (90 dni) i termin realizacji (31-12-2025)

➢ Linki do wzoru oferty i sprawozdania 

➢ Koszty kwalifikowane i niekwalifikowane 

➢ Maksymalna wartość kosztów związanych z koordynacją/rozliczaniem - 15% dotacji

➢ Maksymalne dofinasowanie zakupu wyposażenia - 15% dotacji

➢ Załączniki do oferty (KRS, pełnomocnictwa)

➢ Miejsce i tryb składania ofert, dane kontaktowe
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Informacja o ogłoszeniu naboru ofert  
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Lp. Rodzaj kosztu
(ceny jednostkowe, ilości)

Wartość PLN 
ogółem

Z dotacji Z innych źródeł 
– wkład własny

1. Transport na SS (20 biletów x 20 zł) 400 350 50
2. Catering (20 osób x 100 zł) 2.000 2.000
3. Wolontariat (10 osób x 30 zł) 300 300
Suma wszystkich kosztów realizacji zadania    2.700 2.350 350

Szacunkowa kalkulacja kosztów realizacji zadania 
publicznego (pkt. IV oferty)



Serdecznie 

dziękuję za uwagę 
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Zapraszamy do konsultacji 

        ROPS 

        32 730 68 51 (58) 

dps@rops-katowice.pl
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