LI REGIONALNY OSRODEK POLITYKI SPOLECZNEJ WOJEWODZTWA SLASKIEGO

40-142 Katowice ® ul. Modelarska 10 o tel. + 48 32 730 68 76

e-mail: szkolenia@rops-katowice.pl @ strona internetowa: www.rops-katowice.pl

PROGRAM SZKOLENIA: Praca socjalna. Udzielanie, dokumentowanie, ewaluowanie.

08.45 - 09.00 Rejestracja uczestnikéw szkolenia
9:00 - 9:15 Kwestie organizacyjne
Otwarcie szkolenia, ustalenie zasad wspotpracy, oméwienie programu szkolenia,
analiza potrzeb szkoleniowych uczestnikow;
Przeprowadzenie pretestu — spetnienie wymogow zwigzanych z realizacjg projektu.
9:15-10:30 Zakres pojeciowy i merytoryczny pracy socjalnej.
Definiowanie pracy socjalne;.
Istota pracy socjalne;.
Analiza pracy socjalnej w kontekscie klasycznych metod pracy socjalne;j.
Praca socjalna jako element planu pomocy w rodzinnym wywiadzie srodowiskowym.
10.30-10.40 Przerwa kawowa
10.40-12.10 Rola i znaczenie relacji zawodowej oraz jej dynamika w pracy socjalnej.
Aksjologia w pracy socjalnej.
Fundamenty pracy socjalnej - zasady praw cziowieka i sprawiedliwo$ci spoteczne;j.
12.10 - 12.20 Przerwa kawowa
12.20 - 13.50 Udzielanie pracy socjalnej — poszukiwanie skutecznych rozwigzan.
Stawianie kluczowych pytan w perspektywie podejscia skupionego na rozwigzaniu.
Praca nad celami i ich werbalizacja.
Motywacja do osiggania celéw jako kluczowy czynnik determinujgcy rozwigzywanie
problemow.
Wspieranie aktywnosci klienta oraz dgzenia do przezwyciezenia trudnosci.
Model rozdzielania pracy socjalnej od postepowan administracyjnych
zwigzanych z udzielaniem swiadczen z pomocy spotecznej.
Standardy pracy socjalnej.
Praca socjalna z réznymi grupami odbiorcow.
13.50-14.00 Przerwa kawowa
14.00- 14.45 Ewaluacja procesu swiadczenia pracy socjalne;j.

Dokumentowanie udzielania pracy socjalne;j.
Przeprowadzenie post testu — spetnienie wymogdéw zwigzanych z realizacjg projektu.

Podsumowanie szkolenia.
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