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[bookmark: _Hlk136518173][bookmark: _Hlk111720939]Załącznik nr 1 do Ogłoszenia
O OTWARTYM NABORZE PARTNERÓW PUBLICZNYCH
w ramach projektu:
„CUS – Nowe spojrzenie na usługi społeczne” 


OFERTA WSPÓŁPRACY

w ramach otwartego naboru partnerów do projektu „CUS – Nowe spojrzenie na usługi społeczne” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027, Priorytet FESL.07 Fundusze Europejskie dla społeczeństwa, Działanie 7.5 Strategiczne projekty dla obszaru usług społecznych, Typ 4. Koordynacja usług społecznych – upowszechnienie i tworzenie CUS, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej

	1. Pełna nazwa JST
	

	2. NIP
	

	3. Dokładny adres JST
	

	4. Osoba upoważniona do reprezentowania podmiotu (imię, nazwisko, stanowisko)
	

	5. Dane kontaktowe (np. tel. kontaktowy, e-mail)
	



6. Oświadczam, że reprezentowany przeze mnie podmiot nie podlega wykluczeniu na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j.: Dz. U. z 2023 r., poz. 1270 z późn. zm.)

………………………………………………..
					/podpis osoby składającej oświadczenie


7. Oświadczam, że reprezentowany przeze mnie samorząd zamierza utworzyć na swoim terenie Centrum Usług Społecznych zgodnie z ustawą z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług społecznych (Dz. U.  z 2019 r. poz. 1818) oraz zobowiązuje się do kontynuacji działania utworzonych CUS oraz utrzymania przez nie oferty usług społecznych 
w zakresie zbliżonym do usług świadczonych w ramach projektu przez okres zgodny 
z dokumentacją programową w zakresie zachowania trwałości[footnoteRef:1].  [1:  W przypadku składania oferty przez osobę nie będącą Wójtem, Burmistrzem, Prezydentem, konieczne jest załączenie stosownego pełnomocnictwa zawierającego upoważnienie do złożenia niniejszej deklaracji. ] 


………………………………………………..
					/podpis osoby składającej oświadczenie


8. W imieniu reprezentowanego przeze mnie podmiotu deklaruję gotowość do współpracy z ROPS 
i innymi partnerami na każdym etapie realizacji projektu, w tym wspólnego opracowania ogólnej koncepcji projektu, przygotowania wniosku o dofinansowanie, zarządzania projektem oraz realizacji poszczególnych zadań.

………………………………………………..
					/podpis osoby składającej oświadczenie

9. [bookmark: _Hlk137027387][bookmark: _Hlk137027754]W imieniu reprezentowanego przeze mnie podmiotu deklaruję przeznaczenie co najmniej 30% środków zaplanowanych na finansowanie usług w ramach Projektu „CUS – Nowe spojrzenie na usługi społeczne” na zlecenie realizacji usług organizacjom pozarządowym lub podmiotom ekonomii społecznej.

………………………………………………..
					/podpis osoby składającej oświadczenie

10. W imieniu reprezentowanego przeze mnie podmiotu wyrażam zgodę na upublicznienie propozycji współpracy partnerskiej przedstawionej w niniejszej ofercie.


………………………………………………..
					/podpis osoby składającej oświadczenie


11. W imieniu reprezentowanego przeze mnie podmiotu oświadczam o zapoznaniu się z regulaminem konkursu nr FESL.07.05-IZ.01-028/23 oraz innymi dokumentami dotyczącymi w/w konkursu zamieszczonymi na stronie internetowej: 
https://funduszeue.slaskie.pl/lsi/nabory?slownik_instytucja_id=&slownik_poziom_wdrazania_id=FESL.07.05&status=

………………………………………………..
					/podpis osoby składającej oświadczenie


12. Opis doświadczenia Gminy w zakresie realizacji projektów i programów w obszarze organizacji usług społecznych (w tym w ramach gminnych programów osłonowych, rządowych programów objętych dotacjami celowymi itp.).



	1. Nazwa przedsięwzięcia stanowiącego doświadczenie Gminy - kandydata:
………………………………………………………………………………………………………………………………..
Wartość zrealizowanego przedsięwzięcia:………………………………………………………………………………
Źródło finansowania: ………………………………………………………………………………………………………
Opis przedsięwzięcia: ……………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………..

2. Nazwa przedsięwzięcia stanowiącego doświadczenie Gminy - kandydata:
………………………………………………………………………………………………………………………………..
Wartość zrealizowanego przedsięwzięcia:………………………………………………………………………………
Źródło finansowania: ………………………………………………………………………………………………………
Opis przedsięwzięcia: ……………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………..

3. Nazwa przedsięwzięcia stanowiącego doświadczenie Gminy - kandydata:
………………………………………………………………………………………………………………………………..
Wartość zrealizowanego przedsięwzięcia:………………………………………………………………………………
Źródło finansowania: ………………………………………………………………………………………………………
Opis przedsięwzięcia: ……………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………..




13. Deklarowany wkład kandydata na partnera w realizację projektu – część 1  zasoby ludzkie 

	[bookmark: _Hlk137027242]1. Opis zasobów kadrowych jakimi dysponuje kandydat na partnera do realizacji zadania.
Kadra posiadająca doświadczenie w realizacji projektów współfinansowanych ze środków EFS (w obszarze organizacji i zarządzania projektem)………………………………………………………………………………,,,…
………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………..
Liczba osób posiadających ukończone szkolenie z zakresu zarządzania i organizacji usług społecznych
……………………………
Liczba osób posiadających ukończone szkolenie z zakresu opracowywania i realizacji indywidualnych planów usług społecznych ……………………………
Liczba osób posiadających ukończone szkolenie z zakresu z zakresu organizacji społeczności lokalnej ……………………..……




14. Deklarowany wkład kandydata na partnera w realizację projektu - część 2 potencjał organizacyjny 
i techniczno-organizacyjny

	Opis zasobów organizacyjnych i potencjału techniczno-organizacyjnego, jaki może wykorzystać kandydat na partnera do realizacji zadania.
Opis potencjału (doświadczenia) w zakresie organizowania społeczności lokalnej (PAL, CAL)
………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………..
Czy w ramach zadań pomocy społecznej kandydat na partnera dokonał zmian organizacyjnych polegających na rozdzieleniu pracy socjalnej od świadczeń, w tym wyodrębnił stanowiska ds. usług?
· tak
· nie
Czy w ramach przyjętych rozwiązań organizacyjnych kandydat obecnie realizuje i koordynuje usługi społeczne w środowisku lokalnym w sposób bezpośredni (tj. w ramach zadań jednostki organizacyjnej pomocy społecznej) – za pośrednictwem zatrudnionego personelu (zarówno w oparciu o umowy o pracę, jak i umowy cywilno-prawne z osobami fizycznymi)? 
· tak
· nie





15. Deklarowany wkład kandydata na partnera, w realizację projektu – część 3 zakres działań planowanych do realizacji przez kandydata na partnera (w tym rozważane do wdrożenia nowe usługi społeczne) – z podziałem na grupy docelowe – stanowiące zakres podstawowy i/lub dodatkowy projektu (wraz z uzasadnieniem).

	1. Deklarowany wkład kandydata na partnera w realizację projektu (w tym realizacja w CUS usług z zakresów nie objętych finansowaniem projektu, a możliwych do realizacji w CUS zgodnie z art. 2 ust. 1 Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług społecznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1818)
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
2. Zakres działań planowanych do realizacji przez kandydata na partnera (w tym rozważane do wdrożenia nowe usługi społeczne):
- w zakresie podstawowym projektu
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
- w zakresie dodatkowym projektu
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
- uzasadnienie włączenia dodatkowego zakresu
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………

3. Partner deklaruje, że zamierza przeznaczyć dochody z tytułu odpłatność za realizowane usługi społeczne (zwolnione z odpłatności częściowo lub pełnopłatne) na poszerzenie oferty / rodzaju lub ilości usług realizowanych w projekcie.
· tak
· nie

4. Partner deklaruje, że zamierza objąć wsparciem usługowym …………… osób/y w ramach podstawowego 
i dodatkowego zakresu projektu. 




16. Deficyty i bariery w realizacji usług społecznych uzasadniające włączenie interwencji EFS+ 
w działania Gminy.

	1. Dotychczas rozpoznane deficyty usług społecznych uzasadniające włączenie wsparcia EFS+
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
2. Dotychczas rozpoznane bariery we wdrażaniu usług społecznych, które możliwe są do rozwiązania w ramach zaplanowanego projektu.
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………





 Oświadczenie.

	Oświadczam, że dane zawarte w niniejszym formularzu oraz przedłożonych dokumentach (załącznikach) są aktualne na dzień dzisiejszy i zgodne ze stanem faktycznym.

Do oferty załączam:
· (wymienić) …………………………………………
Imię i nazwisko ………………………………………………………………………………

Miejsce, data, podpis osoby upoważnionej do reprezentacji JST


………………………………………………....................................................................................................



Załączone do oferty dokumenty:
1) Załącznik nr 2 do Ogłoszenia otwartym naborze partnerów publicznych w ramach projektu: „CUS – Nowe spojrzenie na usługi społeczne.
2) ……………………………………………[footnoteRef:2] [2:  Upoważnienie / pełnomocnictwo do reprezentowania] 




Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych dla osoby wypełniającej Ofertę Współpracy 

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z 27.4.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), informuję, że: 
     * Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej Województwa Śląskiego z siedzibą w Katowicach ul. Modelarska 10, kod pocztowy 40-142, e‑mail: rops@rops-katowice.pl , tel. 32 730 68 68. 
     * Dane kontaktowe inspektora ochrony danych w Regionalnym Ośrodki Polityki Społecznej Województwa Śląskiego z siedzibą w Katowicach ul. Modelarska 10, kod pocztowy 40-142 to: e-mail: iod@rops-katowice.pl, tel. 32 730 68 84. 
    * Pani/Pana dane osobowe jako reprezentanta wnioskodawcy lub osoby wyznaczonej do kontaktów roboczych będą przetwarzane w celu związanym z przeprowadzeniem otwartego naboru partnerów w ramach projektu pn.: „CUS – Nowe spojrzenie na usługi społeczne”  a także w celach archiwalnych. 
Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych w powyższym celu jest zawarta z Panią/Panem umowa lub działania prowadzące do zawarcia takiej umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO) oraz art. 6 ustawy z dnia 14 lipca 1983 roku o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (art. 6 ust. 1 lit. c RODO).
     * Pani/Pana dane osobowe będą ujawniane osobom upoważnionym przez administratora danych osobowych, podmiotom upoważnionym na podstawie przepisów prawa, podmiotom zajmującym się archiwizacją, dostawcom systemów informatycznych i usług IT a w zakresie danych 
korespondencyjnych operatorowi pocztowemu lub kurierowi. Ponadto w zakresie stanowiącym informację publiczną dane będą ujawniane każdemu zainteresowanemu taką informacją oraz publikowane w BIP ROPS, na stronach internetowych ROPS oraz na tablicy ogłoszeń ROPS. 
     * Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres 2 lat od dnia 31 grudnia następującego po złożeniu zestawienia wydatków do Komisji Europejskiej, w którym ujęto ostateczne wydatki dotyczące zakończonego Projektu, z zastrzeżeniem możliwości przedłużenia tego terminu gdyż dane te, jako objęte kategorią archiwalną BE5, będą jednocześnie przechowywane przez okres 
5 lat liczony od 1 stycznia roku następującego po roku wytworzenia dokumentacji zawierającej te dane, a po jego upływie poddane zostaną ekspertyzie Archiwum Państwowego, które może nakazać ich wieczyste 
przechowywanie. 
     * Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia (przy uwzględnieniu ograniczeń z art. 17 ust. 3 RODO) oraz prawo do ograniczenia ich przetwarzania. 
     * Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO. 
     * Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednakże konieczne do  wzięcia udziału w otwartym naborze partnerów w ramach projektu pn.: „CUS – Nowe spojrzenie na usługi społeczne”. Niepodanie danych skutkuje brakiem możliwości rozpatrzenia złożonego wniosku. 
     * Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej. 
     * Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane.
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